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TASYAKURAN HUT KE-22 RAJAWALI NUSINDO: MELANGKAH
BERSAMA UNTUK TERUS TUMBUH DAN BERKEMBANG

acara tasyakuran dalam rangka  seluruh insan Rajawali Nusindo atas dedikasi dan

memperingati Hari  Ulang kontribusi yang telah diberikan dalam

Tahun (HUT) ke-22 Rajawali Nusindo mendukung keberlangsungan  dan
perusahaan. Kegiatan ini dihadiri perkembangan perusahaan.
oleh jajaran manajemen dan seluruh
insan perusahaan sebagai
ungkapan rasa syukur atas
perjalanan  dan  kontribusi
Rajawali  Nusindo selama
lebih dari dua dekade dalam
mendukung distribusi
nasional, Jakarta, 2 Juni 2026.

Rajawali Nusindo menyelenggarakan Tubagus Muklis, menyampaikan apresiasi kepada

memberor &g IDFOOD

Menurutnya, perjalanan selama 22
tahun merupakan proses yang
penuh pembelajaran, adaptasi,
dan kerja keras. Berbagai
tantangan  yang dihadapi
perusahaan dapat dilalui berkat
kolaborasi, komitmen, dan
semangat kebersamaan yang terus
dijaga oleh seluruh insan Rajawali
Nusindo.

Acara tasyakuran menjadi
momentum untuk
merefleksikan perjalanan
perusahaan  yang telah Peringatan HUT  ke-22 ini
melalui berbagai dinamika menjadi  pengingat bahwa
dan tantangan bisnis, sekaligus memperkuat keberhasilan perusahaan merupakan hasil dari
semangat kebersamaan dalam kerja bersama. Dengan semangat kebersamaan,
menghadapi  peluang dan 48 adaptif terhadap perubahan, dan terus berinovasi,
tantangan di masa Rajawali Nusindo optimistis dapat terus tumbuh,
mendatang. berkembang, dan memberikan kontribusi yang
lebih baik bagi pelanggan, mitra usaha, serta
Dalam sambutannya, Pl masyarakat.
Direktur PT
Rajawali
Nusindo,

Melalui momentum HUT ke-22, seluruh insan
Rajawali Nusindo diajak untuk terus memperkuat
sinergi, meningkatkan kinerja, dan menjaga
semangat untuk melangkah bersama menuju
masa depan perusahaan yang lebih baik.
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KOPERASI DESA/KELURAHAN MERAH PUTIH

Muklis, menghadiri Peresmian

Operasionalisasi 1061 Koperasi

Desa/Kelurahan Merah Putih (KDKMP) yang
berlangsung di Koperasi Desa Merah Putih
Nglawak, Kecamatan Kertosono, Kabupaten
Nganjuk, Jawa Timur, Nganjuk, 16 Mei 2026

Plt Direktur PT Rajawali Nusindo, Tubagus

Kegiatan tersebut merupakan bagian dari
implementasi  program  pemerintah  dalam
memperkuat peran koperasi desa sebagai
penggerak ekonomi masyarakat dan mendukung

ketahanan pangan nasional.

Peresmian operasionalisasi KDKMP  dipimpin
langsung oleh Presiden Republik Indonesia serta
dihadiri oleh Jjajaran Direksi BUMN,
Kementerian/Lembaga, pemerintah daerah, dan
para pemangku kepentingan terkait.

ai _bagian dari Holding BUMN

Danantara ) LKPP

Indonesia
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Nganjuk, 16 Mei 2026

program strategis yang berkontribusi
penguatan ekosistem pangan nasional.

pada

Kehadiran perusahaan dalam kegiatan ini menjadi
wujud komitmen untuk terus bersinergi dalam
mendukung distribusi pangan dan pemberdayaan
ekonomi masyarakat di berbagai daerah.

Melalui kolaborasi yang berkelanjutan, Rajawali

Nusindo berharap dapat memberikan kontribusi

positif dalam mendukung pembangunan ekonomi
yang inklusif dan berkelanjutan.

EdisiXL | 2
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RAJAWALI NUSINDO IKUTI UPACARA PERINGATAN Hm ..

IEEBANGKITAN NASIONAL 2026
\ .
ali - Nusindl gikuti Upacara memberikan kontribusi terbaik dalam mendukung

Peringatan Hari Kebangkitan Nasional
Tahun 2026 yang diselenggarakan di
Gedung ID FOOD, Mega Kuningan, Jakarta
Selatan.

Upacara dipimpin oleh Direktur Utama ID FOOD,
Ghimoyo, selaku Inspektur Upacara dan diikuti
oleh jajaran manajemen serta karyawan ID FOOD
Group, termasuk Rajawali Nusindo.

Peringatan Hari Kebangkitan Nasional menjadi
momentum  untuk  mengenang  semangat
perjuangan para pendahulu bangsa sekaligus
memperkuat nilai persatuan, kebersamaan, dan

nasionalisme dalam menghadapi berbagai
tantangan pembangunan.

Melalui  peringatan ini, Rajawali  Nusindo
meneguhkan ~ komitmennya  untuk - terus

pencapaian tujuan perusahaan serta berperan
aktif dalam mendukung ketahanan pangan
nasional sebagai bagian dari
Holding BUMN Pangan ID
FOOD

Semangat kebangkitan
nasional diharapkan dapat
menjadi motivasi bagi seluruh & ‘ -
insan Rajawali Nusindo untuk &

terus beradaptasi,
berinovasi, dan bekerja
secara kolaboratif

d a Ll a m

memberikan nilai
tambah bagi
perusahaan,
masyarakat,
dan bangsa.
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RAJAWALI NUSINDO LAKUKAN KUNJUNGAN DAN DISKUSI
BISNIS KE NOVAPHARIN PHARMACEUTICAL INDUSTRIES

Muklis, bersama jajaran manajemen

melakukan kunjungan kerja ke Novapharin

Pharmaceutical Industries yang berlokasi di
Gresik, Jawa Timur, Gresik, 12 Juni 2026.

Plt Direktur PT Rajawali Nusindo, Tubagus

Kunjungan tersebut disambut langsung oleh
Direktur Novapharin Pharmaceutical Industries,
Shinta, beserta jajaran manajemen perusahaan.
Pertemuan berlangsung dalam suasana hangat

dan konstruktif sebagai bagian dari upaya
mempererat hubungan kelembagaan serta
menjajaki peluang kerja sama yang dapat

memberikan manfaat bagi kedua belah pihak.

Dalam kesempatan tersebut, kedua perusahaan

berdiskusi mengenai perkembangan  bisnis,
dinamika industri farmasi, serta berbagai peluang
sinergi yang dapat dikembangkan di masa
mendatang. Pertukaran informasi dan

— pengalaman

memberikan wawasan serta perspektif baru
dalam  mendukung pengembangan usaha
masing-masing perusahaan.

Kegiatan ini menjadi bagian dari komitmen
Rajawali Nusindo untuk terus membangun
kolaborasi dengan berbagai mitra strategis guna
memperkuat jaringan bisnis, meningkatkan nilai

tambah, serta mendukung pertumbuhan
perusahaan yang berkelanjutan.
Melalui  komunikasi dan sinergi yang baik,

diharapkan hubungan antara Rajawali Nusindo
dan Novapharin Pharmaceutical Industries dapat
terus terjalin dengan baik serta membuka peluang
kolaborasi yang saling menguntungkan di masa
mendatang.
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PLT DIREKTUR RAJAWALI NUSINDO LAKSANAKAN BUSINESS
REVIEW DAN TRAINING SALESMAN DI LIMA CABANG JAWA TIMUR

Muklis, melaksanakan kegiatan Business

Review dan Training Salesman bersama

lima cabang di wilayah Jawa Timur, yaitu
Cabang Surabaya, Malang, Madiun, Jember, dan
Sidoarjo, Surabaya, 11 Juni 2026.

Plt Direktur PT Rajawali Nusindo, Tubagus

Kegiatan ini diselenggarakan di

Kantor ~ Cabang  Surabaya

sebagai bagian dari upaya

perusahaan dalam

memperkuat  kinerja  dan

pengembangan sumber daya
manusia.

L

Kegiatan diikuti oleh
para Kepala Cabang,
e =¥ a n
operasional,
supervisor
marketing,

serta tim
salesman
d a r i
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masing-masing cabang. Melalui forum ini,
dilakukan pembahasan mengenai capaian kinerja
cabang, perkembangan bisnis, serta berbagai
peluang dan tantangan yang dihadapi di wilayah
kerja masing-masing.

Dalam sesi Business Review, dilakukan evaluasi
terhadap kinerja cabang sekaligus diskusi
mengenai langkah-langkah strategis yang dapat
mendukung pencapaian target perusahaan dan
peningkatan kualitas layanan kepada pelanggan.

Selain itu, kegiatan juga diisi dengan Training
Salesman yang bertujuan untuk memperkuat

kompetensi tenaga penjualan, meningkatkan
semangat kerja, serta mengoptimalkan
kemampuan dalam memahami  kebutuhan

pelanggan dan peluang pasar.
Pelaksanaan Business Review dan Training
Salesman ini menjadi bagian dari komitmen
Rajawali Nusindo untuk terus meningkatkan
kapabilitas insan perusahaan, memperkuat
kolaborasi antarunit kerja, serta mendorong
pertumbuhan bisnis yang berkelanjutan di seluruh
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PLT DIREKTUR RAJAWALI NUSINDO LAKSANAKAN BUSINESS REVIEW
DAN SALES TRAINING DI TIGA CABANG

lt Direktur PT Rajawali Nusindo, Tubagus

Muklis, melaksanakan kegiatan Business

Review dan Sales Training bersama Cabang

Yogyakarta, Solo, dan Semarang pada 4-5
Juni 2026. Kegiatan tersebut dipusatkan di Kantor
Cabang Semarang dan diikuti oleh jajaran kepala
cabang, kepala operasional, supervisor, salesman,
serta tim marketing dari ketiga cabang, Semarang.
5 Juni 2026, .

Pelaksanaan Business Review menjadi bagian dari
f sahaan untuk melakukan evaluasi
erja cabang, membahas berbagai
ang dihadapi di lapangan, serta
mengidentifikasi  peluang dan
strategi yang dapat mendukung
peningkatan kinerja  bisnis  di
masing-masing wilayah kerja.

LN

' Selain  evaluasi kinerja,
kegiatan juga diisi dengan

z Sales Training yang

[ bertujuan untuk

memperkuat kompetensi dan semangat tim
penjualan dalam menghadapi dinamika pasar
yang terus berkembang.

Melalui  sesi  ini, peserta  mendapatkan
pembekalan terkait penguatan strategi penjualan,
peningkatan layanan kepada pelanggan, serta
optimalisasi potensi bisnis di  wilayah
masing-masing.

Kegiatan ini menjadi salah satu bentuk komitmen
Rajawali Nusindo dalam meningkatkan kapabilitas
sumber daya manusia sekaligus memperkuat
sinergi antara kantor pusat dan cabang untuk
mendukung pencapaian target perusahaan.

Melalui pelaksanaan Business Review dan Sales
Training, diharapkan seluruh insan Rajawali
Nusindo dapat terus meningkatkan kinerja,
memperkuat  kolaborasi, serta beradaptasi
terhadap berbagai tantangan bisnis guna
perusahaan yang

mendukung pertumbuhan
berkelanjutan.
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PLT DIREKTUR RAJAWALI NUSINDO LAKSANAKAN BUSINESS
REVIEW DAN TRAINING SALESMAN DI CABANG BANDUNG

Muklis, melaksanakan kunjungan kerja ke

Cabang Bandung dalam rangka kegiatan

business review sebagai bagian dari upaya
penguatan kinerja dan pengembangan bisnis
perusahaan.

Plt Direktur PT Rajawali Nusindo, Tubagus

Kegiatan tersebut dihadiri oleh Kepala Cabang
beserta tim Cabang Bandung. Dalam kesempatan
tersebut, dilakukan pembahasan mengenai
capaian kinerja cabang, evaluasi kegiatan
operasional, serta berbagai peluang dan strategi
yang dapat mendukung peningkatan kinerja
perusahaan di wilayah kerja Cabang Bandung.

Selain pelaksanaan business review, Tubagus
uklis juga memberikan training kepada tim
alesman.

Kegiatan ini bertujuan untuk memperkuat
semangat penjualan, meningkatkan kompetensi
tenaga pemasaran, serta mendorong optimalisasi
pelayanan kepada pelanggan

Melalui = kegiatan ini, diharapkan tercipta
keselarasan langkah antara kantor pusat dan
cabang dalam mencapai target perusahaan,
sekaligus memperkuat budaya kerja yang
berorientasi _pada  kinerja, pelayanan, dan
pertumbuhan bisnis yang berkelanjutan.

Business review dan training salesman menjadi
bagian dari komitmen Rajawali Nusindo untuk
terus meningkatkan kapabilitas sumber daya
manusia serta memperkuat sinergi antarunit kerja
dalam mendukung pencapaian tujuan
perusahaan.




